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Vedtaegter for
Indre Mission i Bgrkop

§1: Navn og hjemsted
Samfundets navn er Indre Mission i Bgrkop (herefter Bgrkop IM).

Samfundets hjemsted er Vejle kommune.

Samfundet er i juridisk forstand etableret som en forening med bidragydere som medlemmer.

§2: Grundlag og formal
Samfundet arbejder pa den evangelisk-lutherske folkekirkes grund.

Samfundet er tilsluttet Kirkelig Forening for den Indre Mission i Danmark (herefter benaevnt IM) ved
registrering i IM's Sekretariat.

Samfundet har som sit formal at hjaelpe med til Guds riges udbredelse ved evangeliets forkyndelse til
omvendelse, tro og tjeneste samt til styrkelse af de troendes feellesskab i Jesus Kristus.

§3: Aktiviteter

Formalet sgges virkeliggjort bl.a. gennem:

- regelmaessig mgdevirksomhed

- oprettelse af bibelkredse

- stgtte til lokalt bgrne- og ungdomsarbejde med tilknytning til samfundet
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§4: Bidragyder
Som bidragyder kan optages enhver, der tilslutter sig samfundets grundlag og formal som naevnt i
§2.

Stemmeret ved samfundets generalforsamling har enhver bidragyder, som i perioden fra 12 maneder
fgr til 1 maned fgr generalforsamlingen hos kassereren er blevet noteret for mindst et gavebidrag til
Bgrkop IM.

Generalforsamlingen kan for et ar ad gangen fastsaette et minimum-bidrag, som skal vaere indbetalt
rettidigt for at bidragyderen opnar stemmeret.

§5: Generalforsamlingen
Generalforsamlingen er samfundets gverste myndighed.

Ordinzer generalforsamling afholdes drligt inden udgangen af fgrste kvartal og bekendtggres i Barkop
IM's program. Alternativt kan bekendtggrelsen ske ved en skriftlig henvendelse til alle
stemmeberettigede med mindst 14 dages varsel.

M.h.t. dagsorden henvises til geeldende vedtaegter.

Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal indeholde nedennavnte punkter, som kan
suppleres efter behov:
1. Indledning med andagt.

. Valg af dirigent.
. Formandens beretning om arbejdet i det forlgbne ar.
. Kassererens fremlaeggelse af det reviderede og af bestyrelsen underskrevne regnskab.
. Drpftelse og godkendelse af hhv. formandsberetningen og regnskabet.
. Indkomne forslag.
. Valg til bestyrelsen.
. Valg af suppleanter (jf. §6.3)

9. Valg af revisorer.
10. Eventuelt.
11. Afslutning.
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Forslag, som gnskes behandlet af generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsens formand i haende
senest tre uger fgr generalforsamlingen og bekendtggres sammen med indkaldelsen til
generalforsamling.

Kandidatforslag til bestyrelsesvalget indleveres skriftligt og med kandidatens tilslutning senest otte
dage fgr generalforsamlingen. Bestyrelsen har mulighed for at opstille kandidatforslag helt frem til
valget.

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter afggres ved simpel stemmeflertal og foregar ved
handsopraekning, med mindre én eller flere stemmeberettigede begaerer skriftlig afstemning.
Opstilles der flere kandidater, end der skal vaelges, skal afstemningen foregd skriftlig.

Ved valg til bestyrelsen kan enhver stemmeberettiget stemme pa sa mange kandidater, som skal
indveelges det pageeldende ar

Pvrige afstemninger afggres ved simpel stemmeflertal og foregar ved hdndsopraekning, med mindre
én eller flere stemmeberettigede begaerer skriftlig afstemning.
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Undtaget herfor er de forhold, som ifglge vedtaegterne kraever saerlig stemmeflertal.
Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antal fremmgdte stemmeberettigede.

Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes efter beslutning af generalforsamlingen eller
bestyrelsen eller hvis begaering herom fremsendes af mindst 1/3 af de stemmeberettigede
bidragydere.

Begaeringen skal overfor bestyrelsen fremsaettes skriftligt og med angivelse af det eller de emner, der
gnskes behandlet.

Varsling og indkaldelse til ekstraordinaer generalforsamling sker efter samme principper som ved
ordinaer generalforsamling.

Der udarbejdes referat fra generalforsamlingen, som indfgres i bestyrelsens protokol og underskrives
af savel dirigenten som samtlige tilstedevaerende medlemmer af bestyrelsen.

§6: Samfundets ledelse

Bgrkop IM ledes af en bestyrelse bestdende af 5 medlemmer.

Valg til bestyrelsen foregar ved den arlige, ordinzere generalforsamling.

Hvert ar er 2 eller 3 medlemmer pa valg.

Bestyrelsens medlemmer veelges for en periode af 2 ar. Genvalg kan hgjest finde sted tre gange.

Et tidligere bestyrelsesmedlem kan genopstille efter to ar.

Generalforsamlingen kan dispensere fra reglen om 2 ars pause, hvis det ikke er muligt at opstille nye
kandidater til bestyrelsen.

Ligeledes kan stedets praest(er) deltage i bestyrelsens mgder uden stemmeret, nar der i bestyrelsen
er enighed herom og praesten(erne) selv gnsker det.

Valgbar til bestyrelsen er enhver bidragyder, som tager aktivt del i samfundets arbejde og som i
henhold til §4 stk.2 har stemmeret.

Generalforsamlingen vaelger hvert ar to suppleanter for en etarig periode.

Fgrstesuppleant og anden suppleant er de to, der opnaede flest hhv. naestflest stemmer uden at
blive valgt til bestyrelsen.

Ved stemmelighed afggres raekkefglgen ved omvalg blandt dem, der uden at blive valgt opnaede lige
mange stemmer.

Ved et valgt medlems udtreeden af bestyrelsen inden for valgperioden indtreeder fgrstesuppleanten
hhv. anden suppleanten i den resterende del af det udtreedende medlems valgperiode.

Bestyrelsen konstituerer sig ved sit fgrste mgde - og senest en maned efter valget - med formand,
naestformand, kasserer og sekreteer.

| forbindelse med konstitueringen ggres i protokollen notat om, at det enkelte bestyrelsesmedlem vil
arbejde ud fra geeldende vedtaegter.

Bestyrelsen skal for at have et gyldigt mandat godkendes af IM ved foreningens formand og
generalsekretaer.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar et flertal af de valgte mediemmer er til stede ved et retmaessigt
varslet mgde. Stemmeret har alene bestyrelsens valgte medlemmer.

Afggrelser traeffes ved simpelt stemmeflertal. | tilfaelde af stemmelighed bortfalder forslaget, idet det
dog kan genfremsaettes forud for et senere bestyrelsesmgde.
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Formanden eller 3/5 af bestyrelsens medlemmer indkalder til bestyrelsens mgder.
Bestyrelsens mgder bekendtggres gennem dagsorden udsendt af formanden.

Formanden tegner sammen med kassereren Bgrkop |M.

Bestyrelsen kan nedszette ngdvendige arbejdsudvalg, som med sine dispositioner er ansvarlig over
for bestyrelsen.
Arbejdsudvalgsmedlemmer kan indbydes til at deltage i bestyrelsens mgder uden stemmeret.

Det pahviler bestyrelsens sekretzer at udarbejde referat fra bestyrelsesmgderne.

Referatet renskrives og udsendes til bestyrelsesmedlemmer m.v.

Protokollens godkendelse anfgres som saerskilt punkt pa dagsordenen ved det efterfglgende
bestyrelsesmgde.

For brugen og driften af missionshuset gaelder IM's vedtaegter for missionshuse tilskgdet IM.
Bestyrelsen er ansvarlig for at disse vedtaegter efterleves, ligesom den traffer beslutning om enhver
brug af missionshuset.

Det pahviler den lokale bestyrelse med kalenderaret som regnskabsar hvert ar at udarbejde et
arsregnskab indeholdende indtaegter - herunder gavebidrag - og udgifter samt status.

Kopi af arsregnskabet fremsendes til Bkonomiafdelingen sammen med oplysning om missionshusets
aktuelle ejendomsvaerdi.

§7: Pkonomi, regnskab og revision
Bgrkop IM's gkonomiske midler forvaltes af bestyrelsen i overensstemmelse med galdende
vedtaegter.

Regnskabet fgres af kassereren i en af bestyrelsen godkendt form.
Samfundets kasserer kan gyldigt kvittere for alle indbetalinger.

Som en del af Kirkelig Forening for den Indre Mission i Danmark er samfundet forpligtet pa ogsa at
yde bidrag til IM's hovedkasse. Dette sker ved bl.a. indsamling af drsgave, samt gennem bestraebelser

pa at motivere samfundets bidragydere til medansvar for hovedkassens gkonomiske forpligtelser.

Regnskabet revideres af to af den ordinaere generalforsamling valgte revisorer, der vaelges for et ar
ad gangen.

Regnskabsaret fglger kalenderaret.

Det reviderede regnskab fremlaegges pa den ordinaere generalforsamling til godkendelse.
§8: Vedtaegtseendringer

Forslag til vedtaegtsaendringer skal offentligggres senest samtidig med indkaldelsen til

generalforsamling. Jf. §5.2.

Zndringer i samfundets vedtaegter kan kun ske, nar mindst 3/4 af de fremmgdte stemmeberettigede
afgiver stemme for a&ndringen.



8.3  Vedtaegterne kan ikke andres i strid med §2.

8.4 Med henblik pa at bevare status som en del af Kirkelig Forening for den Indre Mission i Danmark skal
vedtaegtsendringer fremsendes til godkendelse hos Indre Missions Hovedbestyrelse ved dennes
generalsekretaer.

§9: Oplgsning

9.1 For oplgsning af Bgrkop IM kraeves, at mindst 3/4 af de afgivne stemmer pa hver af to hinanden
felgende generalforsamlinger er for oplgsningen - og den sidste generalforsamling skal veere indkaldt
szerlig med henblik pa samfundets oplgsning.

9.2 Overvejelser om afhandelse af det af samfundet benyttede missionshus forelaegges
generalforsamlingen til drgftelse.
En indstilling til Indre Missions Hovedbestyrelse med gnske om afhaendelse af missionshuset
forudsaetter generalforsamlingens tilslutning med mindst 3/4 af de afgivne stemmer.

9.3 Ved oplgsning af samfundet tilfalder alle midler Kirkelig Forening for den Indre Mission i Danmark.

Nzervaerende vedtaegter er vedtaget af generalforsamlingen den 21. februar 2024
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